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A Wekerle Sandor Nemzetkozi Egyetem mentori rendszere azzal a céllal jott 1étre, hogy
segitse a hallgatok zokkendmentes beilleszkedését az egyetemi életbe. Legfontosabb feladata
a kiegyensulyozott, a konfliktusait jol kezeld, magas onismereti szinttel rendelkez6 hallgatok
képzésében valo aktiv kozremiikodés, ezért kollégdink folyamatos, egyéni, személyre szabott
tanacsadast nyujtanak a hallgatok tanulasi, tanulményaikkal 6sszefiiggo ligyeinek intézésében.
A WSNE mentori szervezete elsdésorban a tanulmanyi-tanuldsi tandcsadasra, kdvetelmények
idében torténd teljesitésére Gsszpontosit, de fontosnak tartja a mentoralt személyiségének
fejlodését is.

A mentorok feladatai:

segiti a hallgatokat az egyetem megismerésében, beilleszkedési problémaik lekiizdésében
egyéni tanacsadassal segiti és informaciokkal latja el a hallgatdkat tanulmanyi ligyekben
(egyéni tantervek, vizsgarend, kreditrendszer, hallgatdi kovetelményrendszer)

tdmogatast nyljt az egyetemen a tanulméanyi és egyéb hallgatéi iligyek hatékony
intézéséhez

segitséget nyujt a hallgatok tanulméanyi elOmenetelében, tanuldsi nehézségek
lekiizdésében, motivalva dket a jobb teljesitményre

segiti a hallgatokat képzéseikkel, szakjaikkal Osszefiiggd kérdéseik, kéréseik
megvalaszolasaban és megoldasadban

segiti és hatékonyan tamogatja a szakmai kompetenciak kialakulasat

folyamatosan kapcsolatot tart a mentoraltakkal, rendszeresen tart mentori konzultaciokat
(heti fogadooraban, igény esetén ettdl eltérden), amelyek idOpontjarél a félév elején
tajékoztatja a hallgatokat

segiti a hallgatokat szakmai gyakorlati munkahely kivalasztasaban és a jelentkezésben,
palyaorientdcios tAmogatast nyujt

megismerteti a hallgatokat az egyetem szolgaltatasaival és igénybevételiik lehetdségeivel
(pl. fittness terem, idegen nyelvi eldkészitok, Wekerle Tudomdnyos Férum, TDK
tevékenység, konyvtar)

tevékenyseégérdl félévente tdjékoztatja a mentorprogram vezetdjét, aki a tapasztalatokat
Osszesitve tajékoztatja az egyetem vezetését a mentorrendszer muikodésérdl, az
eredményekrol.

A mentori feladatokat az egyetem oktatoi, illetve ligyintézdi latjak el, akik megbizdsa a
tanszékvezetdk javaslata alapjan torténik.

Mentorok (2025-26. tanévtdl)

Mentorprogram vezetdje: Dr. Danyi-Boll Anikd, egyetemi docens

Mentorok:

Toth-Berkes Klaudia rektori hivatalvezetd
Velichné Kindtner Hajnalka Hallgatoi szolgaltatasok Iroda vezetd

Hallgatok részvétele a mentori programban

+ ahallgatok meghirdetés utan személyes jelentkezés alapjan kertilnek be a programba
* mentoralttd valas esetén igényeiknek megfeleléen kapnak személyes tdmogatast.



Mentori programban valo részvétel elényei

gyors beilleszkedés

kapott informaciok biztonsaga és mindsége

hatékonyabb tanulményi és szakmai gyakorlati ligyintézés
egyéni tanulmanyi rend és vizsgaprogram optimalis 0sszeallitdsa
foiskola szolgaltatdsainak megismerése €s igénybevétele
diakmentorra valas lehetosége
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